
      

 

当法人における女性の活躍の状況（2026 年 2 月現在） 
2025 年１月～12 月の実績を公表 

  

 

 

 【採用した労働者に占める男性・女性労働者の割合（雇用管理区分）】 

     （職種）                   （男性）        （女性） 

   〇介護職（保育士等を含む） ：    12％       88％ 

   〇事務職(用務員等を含む)   ：    33％      67％  

   〇医療・看護職             ：      ―          100％ 

   〇相談員・ケアマネ         ：     ―          100％   

 

【労働者に占める男性・女性労働者の割合（雇用管理区分）（派遣含む）】 

      （職種）                   （男性）         （女性） 

〇介護職（保育士等を含む） ：    18％         82％ 

   〇事務職(用務員等を含む)   ：    44％      56％  

   〇医療・看護職             ：      ―          100％ 

   〇相談員・ケアマネ      ：    27％       73％   

 

 【管理職に占める女性労働者の割合】 

            37％ 

    

【係長級に占める女性の割合】 

       100％ 

 

 【役員に占める女性の割合】 

            25％ 

 

 

 


