
3 月 26 日

西岡　忍 970-9101

１ 開催日時 令和 3 年 3 月 26 日 13:30 ～

２ 開催場所

３ 出席者
松山市社会福祉協議会

　人
居宅介護支援事業所　ひろた

地域包括支援センター小野久米

グループホームご家族様

小規模特別養護老人ホームご家族様

（2）　職員 佐々木　信也

　人 佐々木　忍

統括部長 二神　靖夫

健康管理係長 和田　久美

介護係長 山﨑　智美

グループホーム係長 西岡　忍

小規模特別養護老人ホーム相談員副主任

４ 活動状況報告

５ 活動状況に関する評価

６ 主な要望、助言等
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８ その他特記事項

(共通様式2）

運営推進会議等開催報告書

令和　8年

事業所名 グループホーム　ガリラヤ久米

担当者 電話番号

14:30

ガリラヤ久米　3F　多目的ホール

8 民生児童委員

理事長

8 施設長

毎回イベントの動画を見てほっこりします。外出のイベントは刺激もあって良いと思います

　別紙のとおり

季節を感じるイベントで利用者の表情が豊かになっている

女性として化粧をするのはいい事だと思います。ベニをさすだけで違う

毎回行事をよく考えて季節を感じ職員も利用者も楽しんでいるのがよくわかる。オンラインの研修するのは手間が省けて職員の負担軽減になる。

動画を見た職員が現場型のを取り入れながらしていくようにしてはどうか？GHは動かれる方が多く転倒骨折した方が元気になって帰れたらいい。

オンラインの研修をうまくつかいながらスキルアップにつなげてほしい。1年後にどうなったか聞きたいです

楽しそうなイベントを普通に仕事をしながら衣装や小道具などの準備が大変だろうと思う。楽しみになってよい

母が100歳でお祝いに来させていただいて、ちゃんちゃんこを着て喜んでました。季節の飾りを飾っていていつも感心しています。

母も機嫌よく施設に居ってくれてご飯は美味しい、職員さんは良くしてくれて母もニコニコ話している

自宅で実母の介護をしている。ケアの出来る環境介護の勉強をしないといけない。老いていく夫や兄弟の介護もある。義母と一緒に住んでいる時
は
いろいろあった。今は実母と住んでいていいのか、よかったのかと思う

ふらりカフェの写真に母の姿がありました。家に居る時にイラっとした時についきつい言葉をかけてしまう。義母とは実母より一緒にいる。
言いたい事を言い合おうねと言うスタイルでいる。帰ってから今日はあれしてこれしてと話してくれる。自分も施設に入るようになったら楽しい事の
出来る
施設にはいりたい。イベントに参加してみたあい。お手伝い出来たら…。自分達も通る道なので楽しい体験をしたい。施設に行った事がないから

今から関わっていけたらと思っています

要望、助言に対する考え方
オンラインの研修は対面もしながらいいところを活かしていきたい。何百とある項目からうまくスキルアップにつながるように

GHセンサー対応しているがスキに歩かれる。重度化しているので考えながらしていきたい

いろんなコースがある。1年通して様子を見ていきたい。来年度は2コース必ず見ていきます。

1年前に看取りにはいり、半年後くらいに看取りから外れた。ケアするのに本人にとって何が良いか、家族がどう思うか、家族の悲しい顔を見てその方と

一緒に一生、一緒に過ごしていく。その都度考えていきたい。
ふらりカフェは3カ月に1回、子供から大人まで参加できる。近隣の方、孫と参加したり娘さんと一緒に来られる。ボランティアでも来ていただけると
嬉しい。

　

施設長：介護保険の改正もあり、なかなか厳しい状況。工夫しながらうまくやっていこうと思っている。
久米が５月で９年になる。節目の年としてしっかりと取り組んでいく。　
　

いつも手作りで難しいところもあるが工夫しています。今後も続けていきます。職員に伝えていきます。嬉しい言葉です

職員が飾りを作っているので伝えると職員も喜ぶと思います。来年もお祝い出来たらいいですね

冬の間は控えていたが、またいろいろなところへ行きたい

ここに来たらあなたがいると来ていただけるように継続していきたい。地域の立場でご意見いただけたら嬉しい



3 月 26 日

横山　恵美 970-9101

１ 開催日時 令和 3 年 3 月 26 日 13:30 ～

２ 開催場所

３ 出席者
松山市社会福祉協議会

　人
居宅介護支援事業所　ひろた

地域包括支援センター小野久米

グループホームご家族様

小規模特別養護老人ホームご家族様

（2）　職員 佐々木　信也

　人 佐々木　忍

統括部長 二神　靖夫

健康管理係長 和田　久美

介護係長 山﨑　智美

グループホーム係長 西岡　忍

小規模特別養護老人ホーム相談員副主任

４ 活動状況報告

５ 活動状況に関する評価

６ 主な要望、助言等
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８ その他特記事項

ここに来たらあなたがいると来ていただけるように継続していきたい。地域の立場でご意見いただけたら嬉しい

　

母も機嫌よく施設に居ってくれてご飯は美味しい、職員さんは良くしてくれて母もニコニコ話している

冬の間は控えていたが、またいろいろなところへ行きたい

1年前に看取りにはいり、半年後くらいに看取りから外れた。ケアするのに本人にとって何が良いか、家族がどう思うか、家族の悲しい顔を見てその方と

いつも手作りで難しいところもあるが工夫しています。今後も続けていきます。職員に伝えていきます。嬉しい言葉です

オンラインの研修は対面もしながらいいところを活かしていきたい。何百とある項目からうまくスキルアップにつながるように

いろんなコースがある。1年通して様子を見ていきたい。来年度は2コース必ず見ていきます。

　

施設長：介護保険の改正もあり、なかなか厳しい状況。工夫しながらうまくやっていこうと思っている。

自宅で実母の介護をしている。ケアの出来る環境介護の勉強をしないといけない。老いていく夫や兄弟の介護もある。義母と一緒に住んでいる時
は
いろいろあった。今は実母と住んでいていいのか、よかったのかと思う

ふらりカフェの写真に母の姿がありました。家に居る時にイラっとした時についきつい言葉をかけてしまう。義母とは実母より一緒にいる。
言いたい事を言い合おうねと言うスタイルでいる。帰ってから今日はあれしてこれしてと話してくれる。自分も施設に入るようになったら楽しい事の
出来る
施設にはいりたい。イベントに参加してみたあい。お手伝い出来たら…。自分達も通る道なので楽しい体験をしたい。施設に行った事がないから

一緒に一生、一緒に過ごしていく。その都度考えていきたい。
ふらりカフェは3カ月に1回、子供から大人まで参加できる。近隣の方、孫と参加したり娘さんと一緒に来られる。ボランティアでも来ていただけると
嬉しい。

久米が５月で９年になる。節目の年としてしっかりと取り組んでいく。　

今から関わっていけたらと思っています

女性として化粧をするのはいい事だと思います。ベニをさすだけで違う

要望、助言に対する考え方

毎回行事をよく考えて季節を感じ職員も利用者も楽しんでいるのがよくわかる。オンラインの研修するのは手間が省けて職員の負担軽減になる。
動画を見た職員が現場型のを取り入れながらしていくようにしてはどうか？GHは動かれる方が多く転倒骨折した方が元気になって帰れたらい
い。
オンラインの研修をうまくつかいながらスキルアップにつなげてほしい。1年後にどうなったか聞きたいです

楽しそうなイベントを普通に仕事をしながら衣装や小道具などの準備が大変だろうと思う。楽しみになってよい

母が100歳でお祝いに来させていただいて、ちゃんちゃんこを着て喜んでました。季節の飾りを飾っていていつも感心しています。

母も機嫌よく施設に居ってくれてご飯は美味しい、職員さんは良くしてくれて母もニコニコ話している

毎回イベントの動画を見てほっこりします。外出のイベントは刺激もあって良いと思います

　別紙のとおり

季節を感じるイベントで利用者の表情が豊かになっている

8

理事長

8 施設長

民生児童委員

担当者 電話番号

14:30

ガリラヤ久米　3F　多目的ホール

(共通様式2）

運営推進会議等開催報告書

令和　8年

事業所名 小規模特別養護老人ホーム　ガリラヤ久米



3 月 26 日

荒田　真紀 970-9101

１ 開催日時 令和 8 年 3 月 26 日 14:30 ～

２ 開催場所

３ 出席者
居宅介護支援事業所ひろた

　人
民生委員

DS利用者

（2）　職員 佐々木　信也

　人 佐々木　忍

通所係長 荒田　真紀

生活相談員 中須賀　ユリミ

４ 活動状況報告

５ 活動状況に関する評価

６ 主な要望、助言等
①
②
③

７
①
②
③

８ その他特記事項

(共通様式2）

運営推進会議等開催報告書

令和　8年

事業所名 デイサービス　ガリラヤ久米

担当者 電話番号

15:00

ガリラヤ久米　3F　多目的ホール

4 地域包括支援センター小野久米

理事長

3 施設長

　別紙のとおり

利用者さんの楽しいという声を伺って、とてもうれしく思います。どんな所なのか、興味があります。

デイケアとデイサービスの違い

脳トレが大事なのが良く分かった。南窪田公民館でも、4月より始める予定である。

1週間の利用回数は？

要望、助言に対する考え方
デイケアとデイサービスの違いは、医療と福祉の違いである。

認知症の進行を予防するために、脳トレは必要である。いろいろなやり方や方法がある。

介護度によって利用する回数に違いがあるが、一番多い回数は週2回。一番多い人で週5回である。

会議後、デイサービスを見学される。


